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Allmänna språkliga förändringar - Språkligt, förtydliga 

I hela stadgan har vi sett över vissa språkliga felaktigheter. Vi har valt att lägga till kommatecken, 

punkter och liknande ändringar där det behövs. Dessa har inte markerats nedan.   

I kapitel 1, 2, 5 och 12 har man valt att ändra alla “skall” till “ska” för att det ska vara enhetligt med 

övriga skrivelser. Dessa ses som endast redaktionella ändringar och bör därför vara acceptabelt att 

ändra trots de striktare reglerna för att ändra i stadgans kapitel 1 och 12. Innebörden förblir 

densamma. Liknande bedömning gjordes vid senaste uppdateringen av sektionens stadga. 

Språkliga förändringar i övriga kapitel beskrivs nedan.  

Kapitel 4 

§ Från: Ny § Till: 

4.1 
Tillämpning 

Bestämmelserna i detta 
kapitel avser 
förhandlingsordningen 
för Socionomsektionen 
samtliga 
organ, såvida inget annat 
stadgas. 

4.1 
Tillämpnin
g 

Bestämmelserna i detta kapitel avser 
förhandlingsordningen för 
Socionomsektionen samtliga 
organ, om inget annat anges i dessa 
stadgar. 

4.2 Röstning Vid sammanträde med 
Socionomsektionens olika 
organ har varje närvarande 
ledamot av 
given församling en röst. 
Fullmakt får inte användas 
vid röstning. 
Vid beslut gäller enkel 

4.2 
Röstning 

Vid sammanträde med 
Socionomsektionens olika organ har 
varje närvarande mötesledamot av 
given församling en röst. Fullmakt 
får inte användas vid röstning. 
Vid beslut gäller enkel majoritet om 
inget annat anges i dessa stadgar. 



majoritet om inget annat 
stadgas. 
Ledamot som inte 
instämmer i beslut har rätt 
att reservera sig. Ledamot 
som har reserverat sig mot 
ett beslut har inget ansvar 
för beslutet. 

4.4. 
Definition av 
majoritet 

- Med enkel majoritet 
menas mer än hälften av 
alla röster. 
- Med absolut majoritet 
menas mer än hälften av 
alla röstberättigade. 
- Med kvalificerad 
majoritet menas två 
tredjedelars majoritet. 

4.4. 
Definition 
av majoritet 

- Med enkel majoritet menas mer än 
hälften av alla röster. 
- Med absolut majoritet menas mer 
än hälften av alla röstberättigade. 
- Med kvalificerad majoritet menas 
två tredjedelars majoritet av alla 
röster. 

4.6.1.1 
Kontrapropor
itionsvotering 

Votering som görs för att 
få fram ett motförslag till 
huvudförslag i 
huvudvoteringar. Två av 
förslagen ställs mot 
varandra åt gången tills ett 
enda förslag är kvar. Detta 
förslag ställs mot 
huvudförslaget som alltid 
är styrelsens proposition. 

4.6.1.1 
Kontraprop
oritionsvote
ring 

Votering som görs för att få fram ett 
motförslag till huvudförslag i 
huvudvoteringar. Två av 
förslagen ställs mot varandra åt 
gången tills ett enda förslag är kvar. 
Detta förslag ställs mot 
huvudförslaget. 

4.6.4 Lika 
röstetal 

Vid lika röstetal sker en ny 
omröstning om så begärs. 
Denna procedur kan 
tillgripas endast en 
gång. Har ärendet beretts 
av sektionens styrelse, äger 
styrelsens yrkande 
företräde. Då detta 
inte är fallet avgör lotten. 

4.6.3 Lika 
röstetal 

Vid lika röstetal sker en ny 
omröstning om så begärs. Denna 
procedur kan tillgripas endast en 
gång per sakfråga. Har ärendet 
beretts av sektionens styrelse, äger 
styrelsens yrkande företräde. Då 
detta inte är fallet avgör lotten. 

4.5.2 Valbara 
kandidater 

Om inte annat beslutas är 
endast följande kandidater 
valbara till sektionens 
styrelse: 

4.5.2 
Valbara 
kandidater 

Om inte annat beslutas är endast 
följande kandidater valbara till 
sektionens poster: 

- valberedningens föreslagna 



- valberedningens 
föreslagna 
kandidater, eller; 
- kandidater som 
senast tre 
arbetsdagar före 
höst- eller vårmöte 
anmält 
motkandidatur. 

kandidater, eller 
- kandidater som senast tre 
arbetsdagar före höst- eller 
vårmöte anmält 
motkandidatur. 

4.10 
Mötesordföra
ndes rätt 

Finner mötesordförande 
att någon talare 
missbrukar sin 
yttranderätt så äger 
mötesordföranden 
rätt att frånta denne ordet. 
Uppstår oordning har 
mötesordförande rätt att 
ajournera mötet. 

4.10 
Mötesordfö
randes 
mandat 

Finner mötesordförande att någon 
talare missbrukar sin yttranderätt så 
har mötesordföranden 
mandat att frånta denne ordet. 
Uppstår oordning har 
mötesordförande mandat att 
ajournera mötet. 

 
I kapitel 4 har man valt att genomföra språkliga förändringar för att förtydliga stadgan och dess 

innebörd. Ledamot har ändrats till mötesledamot för att förtydliga att det ej handlar om ledamöter 

i styrelsen, detta gäller följande gamla paragrafer:  

●​ § 4.2,  

●​ § 4.3, 

●​  § 4.5.3, 

●​  § 4.5.8, 

●​  § 4.9, 

●​  § 4.14  

samt följande nya paragrafen: §4.6.2.  

Tilläget av ‘av alla röster’ i §4.4 Definition av majoritet förklarar att kvalificerad majoritet innebär 

att det gäller röster och inte röstberättigade. 

I §4.6.1.1 tas förtydligande om att det är styrelsens proposition som är huvudförslag eftersom detta 

står i §4.6.1 och anses onödigt.  



 

Förändringen i nya §4.6.3 gör att man endast kan tillgripas proceduren en gång per sakfråga, och 

inte endast en gång per möte.  

I paragraf §4.5.2 ändrar man från styrelse till poster för att det inte endast är styrelsen som väljs, 

utan även andra poster och utskottsansvariga.  

I paragraf §4.10 har man ändrat från “mötesordförandes rätt” till “mötesordförandes mandat” 
eftersom det bättre beskriver mötesordförandes uppdrag.  

Kapitel 5 

§ Från: Ny § Till: 

5.1.1.2 
Höstmötets 
utlysande  

Socionomsektionens 
ordförande skickar ut 
kallelse till sektionens 
medlemmar samt ständigt 
adjungerade senast 20 
arbetsdagar före 
mötesdagen. I kallelsen 
skall tid och plats för 
mötet 
framgå samt datum för 
propositions- och 
motionsstopp. 
Propositions- och 
motionsstopp skall 
vara senast sju arbetsdagar 
före arbetsmötet. 
Handlingarna skall vara 
medlemmarna samt 
ständigt adjungerade 
tillhanda senast fem 
arbetsdagar före mötet. 

5.1.1.2 
Höstmötets 
utlysande  

Socionomsektionens ordförande 
skickar ut kallelse till sektionens 
medlemmar samt ständigt 
adjungerade senast 20 arbetsdagar 
före mötesdagen. I kallelsen ska tid 
och plats för mötet 
framgå samt datum för 
propositions- och motionsstopp. 
Propositions- och motionsstopp ska 
vara senast sju arbetsdagar före 
mötet. Handlingarna ska vara 
medlemmarna samt 
ständigt adjungerade tillhanda 
senast fem arbetsdagar före mötet. 

5.1.2.2 
Vårmötets 
utlysande  

Socionomsektionens 
ordförande skickar ut 
kallelse till sektionens 
medlemmar samt ständigt 
adjungerade senast 20 
arbetsdagar före 

5.1.2.2 
Vårmötets 
utlysande  

Socionomsektionens ordförande 
skickar ut kallelse till sektionens 
medlemmar samt ständigt 
adjungerade senast 20 arbetsdagar 
före mötesdagen. I kallelsen ska tid 
och plats för mötet 



mötesdagen. I kallelsen 
skall tid och plats för 
mötet 
framgå samt datum för 
propositions- och 
motionsstopp. 
Propositions- och 
motionsstopp skall 
vara senast sju arbetsdagar 
före arbetsmötet. 
Handlingarna skall vara 
medlemmarna samt 
ständigt adjungerade 
tillhanda senast fem 
arbetsdagar före mötet. 

framgå samt datum för 
propositions- och motionsstopp. 
Propositions- och motionsstopp ska 
vara senast sju arbetsdagar före 
mötet. Handlingarna ska vara 
medlemmarna samt 
ständigt adjungerade tillhanda 
senast fem arbetsdagar före mötet. 

5.2 
Stormötets 
ledamot 

Ledamot i stormötet är 
medlem som erlagt 
medlemsavgift enligt 2.2 
Medlemsavgift. 

5.2 
Stormötets 
mötesledam
ot 

Mötesledamot i stormötet är 
medlem som erlagt medlemsavgift 
enligt 2.2 Medlemsavgift. 

5.13 
Extraordinärt 
stormöte 

 5.13 
Extrainsatt 
stormöte 

 

5.13.1 Beslut 
om 
sammanträde 

Extraordinärt stormöte 
sammanträder då 

1. minst 25 av 
stormötets 
ledamöter 
skriftligt anhåller 
2. sådant påkallas 
genom föreskrift i 
dess stadgar och 
beslutas av styrelse 

Begäran ska vara skriftlig 
och ställd till sektionens 
ordförande, och ska ange 
det ärende eller 
de ärenden som är 
anledningen till begäran. 

5.13.1 
Beslut om 
sammanträ
de 

Extrainsatt stormöte sammanträder 
då 

1. minst 25 av sektionens 
medlemmar skriftligt 
anhåller 
2. sådant påkallas genom 
föreskrift i dessa stadgar och 
beslutas av styrelse 

Begäran ska vara skriftlig och ställd 
till sektionens ordförande, och ska 
ange det ärende eller 
de ärenden som är anledningen till 
begäran. 



5.13.2 Tid för 
sammanträde 

Mötet ska hållas inom 15 
arbetsdagar från det att 
begäran om detta kommit 
sektionsordförande 
tillhanda 

5.13.2 Tid 
för 
sammanträ
de 

Mötet ska hållas inom 15 
arbetsdagar från det att begäran om 
detta kommit 
sektionsordförande tillhanda 

5.13.3 
Ärenden 

Vid extraordinärt 
stormöte behandlas endast 
de ärenden som angavs vid 
anhållan om det 
extraordinära stormötet. 

5.13.3 
Ärenden 

Vid extrainsatt stormöte behandlas 
endast de ärenden som angavs vid 
anhållan om det 
extrainsatta stormötet. 

 
I paragraferna §5.1.1.2  och §5.1.2.2 har man ändrat från arbetsmötet till mötet för att använda oss 

av begrepp som sektionen använder sig av.  

I paragrafen §5.2 har man ändrat från ledamot till mötesledamot, samma som ovan.  

I paragraferna §5.13, §5.13.1 och §5.13.2 har man ändrat från extraordinärt stormöte till extrainsatt 

stormöte, eftersom extraordinärt är språkligt fel medans extrainsatt påvisar att ett extrainsatt 

stormöte sker.  

Kapitel 8 

§ Från: Ny § Till: 

8.1 
Valberedninge
ns uppgift 

Valberedningens uppgift 
är att förbereda stormötets 
personval i den mån ingen 
annan 
valberedande instans 
anges i dessa stadgar. 

8.1 
Beskrivning 

Valberedningens uppgift är att 
förbereda stormötets personval i den 
mån ingen annan valberedande 
instans anges i dessa stadgar. 
 

I gamla paragraf §8.1 har man benämnt det som valberedningens uppgift, medans det i nya §8.1 

benämns som beskrivning. Detta för att det ska stämma överens med övriga kapitel och hur utskott 

beskrivs.  

Kapitel 10 
I kapitel 10 har man ändrat rubriken “revisorer” till “revision” eftersom det bättre beskriver 

revisorns uppdrag. 


